
Die Katholische Pfarrgemeinde St. Michael Munster 

sucht zum 1.10.2024 

für die Kindertagesstätte St. Michael, mit sieben Gruppen, 

eine Kita-Leitung (w/m/d) 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. 

Eine Reduzierung der Stunden z.B. auf 34 Std. wäre nach Absprache möglich. 

Aufgabenbereich: 

 Pädagogische und organisatorische Gesamtleitung der Kita 

 Fortentwicklung der Konzeption der Erziehungs- und Bildungsarbeit in 

Zusammenarbeit mit den pädagogischen Mitarbeitenden 

 Personal- und Wirtschaftsverantwortung 

Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 ein aufgeschlossenes, qualifiziertes und gut eingearbeitetes Team 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung nach AVR und kirchliche Zusatzversorgungskasse 

 Eine Verwaltungskraft in der KiTa steht Ihnen zur Verfügung 

Anforderungsprofil: 

 Einschlägige Erfahrung in Mitarbeiterführung, Planung, Organisation und Verwaltung 

 Fachkompetenz im Kindergarten- und Krippenbereich 

 Einfühlungsvermögen und Kreativität im Umgang mit Kindern 

 Engagierte Zusammenarbeit mit dem Träger, dem Team und den Eltern sowie 

öffentlichen Institutionen, Netzwerktätigkeiten 

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der christlichen Kirche 

 Eigeninitiative, Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 Erfahrungen im Qualitätsmanagement 

 Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

 Einschlägige PC-Kenntnisse  

Gerne stehen wir Ihnen auch für ein persönliches Gespräch zu Verfügung. 

Sie sind Erzieher/in mit Berufserfahrung oder Sozialpädagoge, Sozialpädagogin, dann senden 

Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 31.07.2024 an: 

Katholisches Pfarramt St. Michael, z. Hd. Herrn Günter Brodowski, Bahnhofstr. 27  29633 Munster 

Oder per Email: st.michael.munster@t-online.de / gbrodowski@t-online.de  
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